Gignac _

Gignac Energle en partenarlat avec e chee \Iell

Jeudi 20 juin, s'est déroulée la
signature d'une convention de
partenariat entre Gignac éner-
gie, représenté par son prési-
dent Jean-Francois Soto, et le
lycée Simone Veil, représenté
par son proviseur Antoine
Roux.

Cette signature s'est déroulée
en présence de Thierry Du-
chéne, inspecteur de I'Educa-
tion nationale en charge de la
filiere, mais aussi des éléves de
la filiere Melec (métiers de
Pélectricité et de ses environne-
ments connectés) qui ont pu
présenter leur plateau pédago-
gique innovant comprenant
quatre salles technigues sur
500 m2 une ligne haute tension
en extérieur, ainsi qu'une toi-
ture solaire pédagogique.
« Dans la plupart des établisse-
ments, le platean technigue se
trouve chez les partenaires,
Nous avons une chance unigue
d'en disposer en interne. Los
Jeunes peuvent i tout moment
Tuiiliser. Nous envisageons pro-
chainement de compléter 'équi-
Dbement par une éolienne exté-

rieure », s’est réjout Samir

Hammouchi, directeur délégué
aux formations professionnel-
les et technologiques.

La signature de la convention
qui donne un cadre aux rela-
tions existantes depuis 'ouver
ture de 'établissement en 2020),
a été l'oceasion de remettre aux
éléves une attestation de forma-
tion aux réseaux électriques.

Les &l@ves ont requ leur attestation de formation,

Cette attestation, preuve de la
coloration du dipléme, préfi-
gure le certificat de spécialisa-
tion postbac que souhaiterait
metire en place le lycée, avant
d'envisager I'ouverture d’un
BTS électrotechnicien.

C'estune orientation indispen-
sable selon le proviseur, An-
toine Roux : « Pourles activités
de construction du résean, le

volume de recrutement estimé
est de 2 000 personnes par an.
Le choix de Ia coloration résean
€lectrique est done une évi-
dence pour permetire aux élo-
ves d'accroitre leur insertion
professionnelle grice i ces
compétences spécifiques re-
cherchées sur tout le terri-
toire, »
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