\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Service Bitiments, Infrastructures
Cosmo — 65 place Pierre Mendes France
34 150 GIGNAC

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents métiers du service bitiments
infrastructures de la Communauté des Communes Vallée de
I'Hérault :

Chargé d’opération

Chargé de gestion technique des équipements

Chargé de gestion espaces extérieurs

Assistante technique

Responsable de service

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Mise en ceuvre des opérations d’investissemerits pour le compte de la
CCVH et entretien du patrimoine (bitiments et espaces verts).

HORAIRES DU STAGE -
amplitude de 7h par jour maxentre | 1 |\ 4o Vendredi de 8h30 & 12h30
6h-20h

OBSERVATIONS

COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-herault.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Service Patrimoine, archéologie Cosmo
65 place Pierre Mendes France
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents métiers du service Patrimoine,
Archéologie de la Communauté des Communes Vallée de I'Hérault :
Responsable service patrimoine
Gestion de projets patrimoniaux
Médiateur/médiatrice du patrimoine

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Gestion de projets patrimoniaux
Conception et animation d'activités en lien avec le patrimoine culturel

HORAIRES DU STAGE 35 h par semaine :

amplitude de 7h par jour max entre Du Lundi au Vendredi :

6h-20h 9h a 12h30 et de 13h30a I7h

OBSERVATIONS Ce stage est de préférence destiné aux éléves ayant une appétence
COMPLEMENTAIRES pour les sciences humaines, Ihistoire, I'archéologie, le patrimoine, la

médiation culturelle

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-heraulc.fr




\ VALLEE DE LHERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEV DU STAGE (adresse)

Direction développement économique
9 parc d’activité de Camalcé
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents métiers du service
développement économique :

Chargée des relations entreprises

Manager de commerce de centres-villes

Chargée des politiques agricoles

Animatrice de la filiére viti-vinicole

ACTIVITES DU SERVICE
Priqcipales missions

Accompagnement des entreprises dans leurs projets de création
Développement, reprise / transmission

Animations interentreprises

Evénementiel de valorisation des entreprises, des métiers, des
produits et des savoir-faire

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h.

35h par semaine :
Du Lundi au Vendredi :
9ha [12h30 et de 13h30a I7h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

L'équipe « développement économique » compte 6 personnes preétes

a faire découvrir leur métier et a partager leur passion
entrepreneuriat local !

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I'Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY — Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay(@cc-vallee-herault.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Direction des Ressources Humaines
2 parc d'activité de Camalcé
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents métiers de la Direction des
Ressources Humaines:

Assistante RH

Chargé de recrutement

Chargé de prévention

Chargé de formation

Responsable gestion prévisionnelle des emplois et des

compétences

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

La DRH accompagne les 320 agents de leur recrutement jusqu'a leur
retraite.

La DRH est un service support pour les services de la CCVH pour
les accompagner dans la gestion des effectifs, leurs besoins pour
réaliser les missions auprés des usagers.

Le stagiaire participera a I'organisation du suivi et du bilan de cette
action « mon stage de 2™ ».

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

28h par semaine : 9h  12h30 et de [3h30 4 17h sur 4 jours (2 définir)

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

L'équipe de la DRH compte || personnes prétes a faire découvrir
leur métier et A partager leur passion pour la gestion des ressources
humaines !

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay(@cc-vallee-herault.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Ecole de musique intercommunale / Communauté de communes
Vallée de 'Hérault

LIEVU DU STAGE (adresse)

-Bureaux de l'action culturelle, Cosmo 2
Place Pierre Mendés 34150 Gignac

-Ecole de Musique Intercommunale, Chai de la Gare
Boulevard du Moulin 34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions administratives liées a
la gestion de I'école de musique :

Administration de la culture

Enseignement artistique

Diffusion culturelle.

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Sensibilisation musicale

Education artistique et culturelle

Formation du musicien

Gestion administrative, pédagogique et artistique —
Communication sur les événements

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

30h par semaine :
Lundi au Vendredi : 10h a 12h et de [4h i 18h (voir 20h si spectacle)
Horaires ajustables en fonction des activités de la période

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour réussir ton stage en école de musique, il est crucial de
manifester un réel intérét pour la musique et une volonté ¢
d'apprendre et de s'impliquer dans les facettes de I'expérience
éducative.

2 postes de stagiaires sont a pourvoir,

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d’administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay(@cc-vallee-herault fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Fab Lab I'Alternateur

LIEU DU STAGE (adresse)

Fab Lab 'Alternateur
58 avenue de Montpellier
34725 St André de Sangonis

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE i
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents métiers :
Modélisation et conception 3D
Codage informatique
Menuiserie, ébénisterie, métiers du bois
DAO, PAO

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

L’Alternateur est a la fois un tiers-lieu et un fablab, intégré dans les
réseaux régionaux et nationaux.

Il a deux missions, également importantes qui participent a la
politigue de développement local de la Vallée de I'Hérault :

— soutien aux activités économiques

— innovation et diffusion des cultures numériques pour tous.

A I'Alternateur, on crée, on forme, on apprend, on fait ensemble, on
participe, on innove.

A I'Alternateur, on diffuse les cultures numériques, on tisse du lien
social, on accompagne le développement économique

33h par semaine

HORAIRES DU STAGE . \
amplitude de 7h par jour max entre ko I?h Ry ) 5 s
6h-20h Du Mardi au Vendredi : 9h a 12h et de 14h a 18h

L'équipe de l'alternateur sera ravie daccueillir 2 stagiaires pour leur
OBSERVATIONS faire découvrir ce lieu, accompagner les utilisateurs et s’initier aux
COMPLEMENTAIRES équipements mis a disposition.

Les horaires de travail peuvent étre adaptables

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY — Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-heraulc.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

Service Gestion des Déchets Ménagers

LIEU DU STAGE (adresse) Chemin de I'Ecosite
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN | Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier d’aide
STAGE mécanicien au sein du service Gestion des Déchets Ménagers (65

Principaux métiers a découvrir véhicules a entretenir)

-Organiser le suivi mécanique (réparation et prévention) de la flotte
de véhicules de la CCVH

-Mettre i jour le logiciel de suivi des réparations

ACTIVITES DU SERVICE -Veiller aux commandes de carburant et suivre les consommations

Principales missions des véhicules

-Effectuer les demandes de bons de commande et contrdler le bon

déroulement de sa validation

-Assurer le bon déroulement des prestations et des livraisons

HORAIRES DU STAGE 35h par semaine :
amplitude de 7h par jour max entre Du Lundi au Vendredi :
6h-20h 8h304 I2h et de 13h302a I7h

L’équipe du parc auto accueillera avec plaisir un stagiaire pour lui faire
découvrir les métiers de la mécanique.
Une sensibilité a la mécanique et a I'automobile est souhaitée.

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique
« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY — Responsable du service GPEEC et projet d’administration




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUMAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Service Gestion des Déchets Ménagers
Chemin de I'Ecosite
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier
d’ambassadeur du tri au sein du service Gestion des Déchets
Ménagers

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Accompagner un ambassadeur du tri sur son parcours afin de
sensibiliser les habitants aux bonnes pratiques du tri sélectif afin de
pérenniser les bons gestes et de modifier les comportements de
fagon durable :

- Contrdler le tri avant les différentes tournées de collecte

- Vérifier la conformité des bacs de collecte

- Prendre contact, informer et rencontrer les usagers

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

28 h par semaine :

Lundi, Mardi et Mercredi :
8h30 4 12h et de 13h30 2 16h
Jeudi et Vendredi :

6hallh

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Le métier d'ambassadeur du tri est un métier qui ne salit pas, le
contrdle reste visuel.

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I'Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY — Responsable du service GPEEC et projet d’administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-heraultfr




\ VALLEE DE LHERAULT

MMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Service de Gestion des Déchets Ménagers
Chemin de I'Ecosite
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier d'assistante
administrative pour le service gestion des déchets ménagers

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Accueil physique et téléphonique des usagers

Suivi du tableau de bord

Participation au réunion de service, élabore le compte rendu de la
réunion

Assiste le chef d'équipe

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

21h par semaine :
Lundi, Mardi et Mercredi :
8h304 [2h et de 13h302a I7h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Vadresse mail ci-dessus.

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d’administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-heraulc.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Communauté des Communes Vallée de I' Hérault

LIEU DU STAGE (adresse)

Direction de la Petite Enfance
Relais Petite Enfance
Domaine des 3 fontaines
34230 le Pouget

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents postes du relais petite enfance :
Chargée de projet petite enfance
Directrice petite enfance
Animatrice relais petite enfance
Assistante administrative

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

La Direction de la Petite Enfance gére le Relais petite enfance dont le
réle est d'informer les parents sur les différents modes d'accueil, ainsi
que 5 créches publiques & Aniane, Gignac, Montarnaud, Montpeyroux
et Saint-André-de-Sangonis.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

29 h30 par semaine :

Du Lundi au Jeudi :.

9h i I2h etde [4ha I7h
Vendredi

9h i 12h et de 14h a 16h30

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

L’équipe de la Direction Petite Enfance sera ravie de vous faire
découvrir les métiers administratifs en lien avec la petite enfance.

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d'administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay@cc-vallee-herault.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Communauté des Communes Vallée de I'Hérault

Service Jeunesse, Sport et Parentalité

LIEU DU STAGE (adresse) 2 parc d’activité Camalcé
34150 Gignac

Le stagiaire découvrira les différents métiers du :

METIERS A DECOUVRIR EN Responsable de service Jeunesse, Sport et Parentalité
STAGE Coordinateur Jeunesse
Principaux métiers a découvrir Coordinateur Parentalité

Coordinateur d'Activités de pleine nature

La communauté de commune dispose de la compétence jeunesse sur
de la coordination des actions.

Le réseau jeunesse impulse des projets qui visent a bénéficier a tous
les publics jeunes du territoire (11-25 ans), en plus de cela, un
systéme de mutualisation permet aux acteurs de réaliser des projets
en commun ou partager des compétences ou du matériel pour mener
a bien leurs projets internes.

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Pendant votre stage, vous participerez a I'organisation d'événements
sportifs et jeunesses, vous réaliserez des tiches administratives en
lien avec I'organisation.

HORAIRES DU STAGE . s
ombilitudelde  7h bar jour max entre 28h par semaine (repos le jeudi)
P LT De Sh 3 12h30 et de I13h30 4 I7h

6h-20h

Bénévolat sollicité le dimanche 23 juin pour un événement
OBSERVATIONS (s A e
COMPLEMENTAIRES équipe, composée de 4 personnes, sera heureuse d'accueillir

stagiaires pour leur faire découvrir les métiers de la jeunesse et du
sport.

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

La Direction des Ressources Humaines
Rozenn DAUNAY - Responsable du service GPEEC et projet d’administration
06 84 69 82 76 — rozenn.daunay(@cc-vallee-heraulc.fr




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Boulangerie Gaélle
LIODENOT Gérald
TUTEUR DU STAGIAIRE 06 1851 47 59

Coordonnées (mail et téléphone)

boulangerie.gaelle@orange.fr

LIEV DU STAGE (adresse)

Boulangerie Gaélle
302 place de ['Etoile
34150 Gignac

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les missions du métier :
Boulanger Patissier

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Le boulanger-patissier est chargé de la fabrication artisanale de pains
et de viennoiseries, ainsi que de la création de pitisseries variées, en
veillant a la qualité des produits et au respect des normes d'hygiéne. Il
assure également la gestion des stocks, la mise en valeur des produits
en vitrine et le service a la clientéle avec professionnalisme et
convivialité.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine :
Du Lundi au Vendredi :
6ha I3h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

2 postes de stagjaires sont & pourvoir

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Carrosserie St André

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

TUELEAU Franck
04 67 84 30 26
cie-st-andre@orange.fr

LIEVU DU STAGE (adresse)

Carrosserie St André
Route de Montpellier
34725 St André de Sangonis

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers o découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions des métiers :
Carrossier
Peintre

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Le carrossier-peintre est spécialisé dans la réparation et la
restauration de carrosseries de véhicules endommagées, en utilisant
des techniques de débosselage, de pongage et de peinture pour
redonner une apparence esthétique et fonctionnelle aux véhicules. Il
est également chargé de diagnostiquer les dommages, d'estimer les
colts des réparations et de conseiller les clients sur les meilleures
options de restauration.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine
Du Lundi au Vendredi :
6h a I3h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Obligation de porter des chaussures de sécurité qui ne sont pas
fournis

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Convergences 34

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

LAPOULE Pascale
plapoule@sgammes.org

DOMERGUE Ségoléne
s.domergue@gammes.org

0499 91 20 42

LIEU DU STAGE (adresse)

La Ressourcerie

4 rue des Chénes verts

ZAE LA Garrigue

34725 Saint André de Sangonis

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions :
Vente
Repassage

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Vente : La Ressourcerie Cceur d'Hérault est un chantier d'insertion
qui propose un espace de vente soigné et chaleureux, pour acheter
responsable et malin, des objets de seconde main de qualité et &
petits prix : mobilier, électroménager, textile, vaisselle, décoration,
livres, jouets, puériculture, etc. Pour tous les goits et tous les
budgets.

Repassage : La Repasserie : un service de repassage pour les
particuliers qui veulent souffler un peu tout en soutenant l'insertion.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

26h par semaine
Mardi: I lh a 12h30 et de 13h30 a 17h
Mercredi au Vendredi: 9h a 12h30 et de 13h30 a4 17h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES
EMPLOYEUR FPI
TUTEUR DU STAGIAIRE SIEARD idarion
Coordonnées (mail et téléphone) CAISH SIS0
= : pho contact@fpi34.fr
FPI
PAE le Tour

LIEU DU STAGE (adresse)

264 rue Denis Papin
34570 Montarnaud

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier :
Gestion administrative de |'entreprise

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Saisie et vérification des achats

Suivi et contrdle fournisseurs

Saisie planning et main d’ceuvre via logiciel Gestion
Suivi dossiers clients, archivage

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

28h par semaine
Du Lundi au Vendredi (fermé le mercredi) :
9h i 12h30 et de 13h30a 17h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I'Hérault »

A l'adresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

FPI

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

BONAFE Renaud
04 67 57 35 60
contact@fpi34.fr

LIEV DU STAGE (adresse)

FPI

PAE le Tour

264 rue Denis Papin
34570 Montarnaud

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions des métiers :
Quvriers
Livreurs
Poseurs

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Le livreur manutentionnaire est chargé de transporter et de livrer
des marchandises en respectant les délais et en assurant la
manipulation sécurisée des colis tout au long du processus de
livraison.

Le poseur de plafond et de cloison installe et rénove des structures
de plafonds et de cloisons en suivant des plans précis, en utilisant des
matériaux appropriés et en assurant un travail de qualité conforme
aux normes et aux exigences du client.

Le peintre prépare les surfaces a peindre en les nettoyant, les
pongant et les apprétant, puis applique la peinture selon les
spécifications du client ou du projet, en veillant a obtenir un résultat
esthétique et durable.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine
Du Lundi au Vendredi :
7h a 12h00 et de 13h30 a 15h30

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

2 postes de stagiaires sont a pourvoir

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I'Hérault »

A I'adresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Maxime Siino
TUTEUR DU Maxime Sii
axime Siino
STAGIA"?E . 0411938717
Coordonnées (mail et ) :
— contact@maxi-services.fr
téléphone)

Maxime Siino

LEL L 32 rue du Moulin a Huile

(ol 34725 Saint André de Sangonis
METIERS A
DECOUVRIR EN
STAGE Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier de secrétaire.
Principaux métiers a
découvrir
Gestions des documents
Utilisation outils bureautiques
ACTIVITES DU Tri du courrier
SERVICE Appels téléphoniques
Principales missions Rédaction e-mails
HIORAIRES DY 28h par semaine
STAGE

Du Lundi au Vendredi (fermé le mercredi) :

amplitude de 7h par jour oha 12h/ 14h 3 17h

max entre 6h-20h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique
« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Vadresse mail ci-dessus.



\ VALLEE DE LHERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Maxime Siino

Maxime Siino
0411938717
contact@maxi-services.fr

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

Maxime Siino
LIEU DU STAGE (adresse) 32 rue du Moulin a Huile
34725 Saint André de Sangonis

Le stagiaire découvrira les différentes missions de travaux de finition
METIERS A DECOUVRIR EN | du batiment :

STAGE Electricien
Principaux métiers a découvrir Plombier
Peintre

L'électricien est chargé de l'installation, de la maintenance et de la
réparation des systémes électriques dans les bitiments résidentiels,
commerciaux et industriels, en garantissant la sécurité des
installations et le bon fonctionnement des équipements électriques.
Le plombier réalise l'installation, la réparation et I'entretien des
ACTIVITES DU SERVICE systémes de plomberie et de chauffage, en assurant le bon
Principales missions fonctionnement des équipements sanitaires et en respectant les
normes de sécurité et de qualité.

Le peintre prépare les surfaces a peindre, applique la peinture et
réalise des finitions soignées pour embellir et protéger les espaces
intérieurs et extérieurs, en suivant les directives du client et en
utilisant des techniques appropriées.

HORAIRES DU STAGE 35h par semaine
amplitude de 7h par jour max entre Du Lundi au Vendredi :
6h-20h 8hal2hetde I4ha I7h
OBSERVATIONS

Les missions se feront tous les jours sur Montpellier

COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique
« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.



\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Medyxel

BERNARD Nathalie

TUTEUR DU STAGIAIRE 06 58 82 85 00

Coordonnées (mail et téléphone) contact.medyxel@gmail.com
Medyxel

LIEU DU STAGE (adresse) 153 avenue des Treilles
34150 Aniane

METIERS A DECOUVRIR EN

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier de
secrétaire médicale

STAGE
Principaux métiers a découvrir

Accueil téléphonique des patients

ACTIVITES DU SERVICE Prise de rendez-vous et des messages
Principales missions Filtrage d’appels et mise en relation avec les médecins

HORAIRES DU STAGE 35h par semaine :

amplitude de 7h par jour max entre Du Lundi au Vendredi :

6h-20h Horaire variable de 8h a 1%h

OBSERVATIONS Maitriser parfaitement l'outil informatique
COMPLEMENTAIRES Avoir une bonne élocution et une bonne orthographe

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique
« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

A Vadresse mail ci-dessus.



\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

NEREUS

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (malil et téléphone)

MOLLES Guilhem
04 67 88 97 30
contact@nereus-water.com

LIEU DU STAGE (adresse)

PA domaine des 3 Fontaines
34230 le Pouget

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions de :
Montage
Electromécanique
SAV

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Les missions dans la fabrication de machines de recyclage d'eau usée
impliquent la conception et la construction d'équipements
sophistiqués capables de purifier et de réutiliser efficacement les eaux
usées, contribuant ainsi a la préservation des ressources hydriques et
3 la réduction de la pollution environnementale. Ces missions exigent
également un engagement envers l'innovation constante pour ‘
développer des technologies plus efficaces, économiques et
respectueuses de I'environnement dans le domaine du recyclage de
I'eau.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine
Du Lundi au Vendredi :
8ha 12h et de 13h a 16h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Société AHE Inc.

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

Mme JARDI Charline
04 67 0277 35

charline.jardi@fdhaero.com

LIEU DU STAGE (adresse)

Société AHE Inc.
2 rue du Moulin i Huile
34725 Saint André de Sangonis

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier de
distributeur de quincaillerie Aéronautique

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Comptabilité Administratif :

Gestion de la facturation, saisie et archivage, suivi des paiements
Ventes :

Faire des offres de prix aux clients, valider et suivre le délai

des commandes clients, collaborer avec les clients Logistique :
Réceptionner les colis, vérifier la tragabilité, ranger les stocks, valider
les ordres de préparation, préparer et expédier les piéces aux clients
Qualité controle :

Contrdler les produits suivant les normes applicables, traiter les non
conformités

HORAIRES DU STAGE
omplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

28h par semaine (repos le vendredi)
Du Lundi au Jeudi :
9hal2h/I13hal7h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I'Hérault »

A Vadresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Commune de Montarnaud

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

ARZALIER Philippe
0623 62 10 34
rh@montarnaud.fr

LIEU DU STAGE (adresse)

Mairie de Montarnaud
Chemin de la Carrierasse
34570 Montarnaud

METIERS A DECOUYRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions :
Espaces verts
petits travaux de second ceuvre du bitiment

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Les professionnels de I'entretien des espaces verts sont chargés de la
tonte, de la taille, de I'arrosage et de la gestion des végétaux dans les
parcs, jardins et espaces publics, assurant ainsi la beauté et la sécurité
des lieux.

Les professionnels de I'entretien des bitiments communaux réalisent
la maintenance préventive et curative des infrastructures municipales,
effectuant des réparations, des travaux de nettoyage et d'entretien
pour garantir la sécurité et le bon fonctionnement des locaux.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine
Du Lundi au Vendredi :
6ha |3h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

2 postes de stagiaires sont a pourvoir

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

Vadresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE LHERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR

Commune de Montpeyroux

TUTEUR DU STAGIAIRE
Coordonnées (mail et téléphone)

ESTOUL-ROZE Angélique
046796 6107
secretariat.general@montpeyroux34.com

LIEU DU STAGE (adresse)

Commune de Montpeyroux
Rue des Ecoles ’
34150 Montpeyroux

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier :
Animateur périscolaire

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

L'animateur périscolaire organise et supervise des activités
éducatives, ludiques et sportives pour les enfants en dehors des
heures de classe, favorisant ainsi leur épanouissement personnel et
social dans un cadre sécurisé et bienveillant. Il veille également a
créer un environnement propice au développement de la créativité,
de I'autonomie et du respect au sein du groupe d'enfants dont il a la
charge.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

20h par semaine

Lundi, Mardi, Jeudi et Vendredi :
12h 4 13h30 et de 16h a 18h
Mercredi :

9ha I5h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de 'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Mairie d’Aumelas
Romera Jéréme 06 27 74 33 66
TUTEUR DU STAGIAIRE CUGNENC Adrien 07 89 55 86 33

Coordonnées (mail et téléphone)

mairie-aumelas@wanadoo.fr

LIEU DU STAGE (adresse)

Mairie d’Aumelas
Hameau de Cabrials
34230 Aumelas

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différentes missions du métier d'agent
technique

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

L'entretien de la voirie implique la surveillance, la réparation et le
nettoyage régulier des routes, des trottoirs et des équipements
routiers pour assurer la sécurité et la fluidité de la circulation dans les
espaces publics.

Les agents chargés de I'entretien des espaces verts sont responsables
de la taille, du désherbage, de I'arrosage et de la gestion globale des
plantations dans les parcs, jardins et autres zones vertes, contribuant
ainsi 4 maintenir un environnement esthétique et agréable pour les
habitants.

L'entretien des bitiments communaux englobe la maintenance, la
réparation et le nettoyage des infrastructures municipales,
garantissant ainsi leur fonctionnalité et leur sécurité pour les usagers
et les employés. "

Le débroussaillage des espaces verts dans un petit village implique la
coupe et le nettoyage des zones herbeuses, des buissons et des
broussailles afin de prévenir les incendies et de maintenir la sécurité
des habitants.

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine :
Du Lundi au Vendredi :
8ha I2h et de 13h a 16h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

2 postes de stagiaires sont a pourvoir

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de I’'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




\ VALLEE DE L'HERAULT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

EMPLOYEUR Mairie de Saint-Guilhem-le-Désert
RIVIERE Stéphanie
TUTEUR DU STAGIAIRE 04675770 17

Coordonnées (mail et téléphone)

mairie-st-guilhem@orange.fr

LIEU DU STAGE (adresse)

Mairie de Saint-Guilhem-le-Désert
Grand chemin Val de Gellone
34150 St Guilhem le Désert

METIERS A DECOUVRIR EN
STAGE
Principaux métiers a découvrir

Le stagiaire découvrira les différents services de la Mairie :
Adjoint administratif
Secrétaire de Mairie
Responsable culture et patrimoine

ACTIVITES DU SERVICE
Principales missions

Accueil du public, physique et téléphonique

Secrétariat de Mairie : comptabilité, ressources humaines, urbanisme
Responsable culture et patrimoine : organisation, manifestation,
gestion du musée de I'Abbaye, suivi des dossiers patrimoine

HORAIRES DU STAGE
amplitude de 7h par jour max entre
6h-20h

35h par semaine :
Du Lundi au Vendredi :
8h30a 12h et de 13h30a I7h

OBSERVATIONS
COMPLEMENTAIRES

Pour postuler a cette offre de stage, veuillez transmettre le formulaire unique

« Demande ton stage en Vallée de ’'Hérault »

A Padresse mail ci-dessus.




